Stellenausschreibung

In der Stadtverwaltung Wolgast ist die Stelle als

Fachbereichsleitung Bau und Planung (m/w/d)

zum nachstmdéglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Wir bieten:

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden

Vergutung nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fir den o&ffentlichen Dienst (vorbehaltlich
Bewertung)

Jahressonderzahlung

30 Tage Urlaub

Gesundheitsmanagement

corporate benefits

Tatigkeitsprofil:

Sach- und fachgerechte Leitung des Fachbereiches Bau und Planung bestehend aus den
Arbeitsbereichen Hochbau und Tiefbau sowie dem Fachdienst Bauverwaltung/-planung

Personal-, Organisations- und Budgetverantwortung fiir den Fachbereich Bau und Planung
Organisation und Koordination der Aufgabenwahrnehmung der unterstellten Fachdienste und
Arbeitsbereiche

Sicherstellung des geregelten Dienstablaufs im gesamten Fachbereich

Haushaltsangelegenheiten des Fachbereiches planen, bearbeiten und entscheiden

Vertretung des Fachdienstes nach auflen z. B. bei Sitzungen der Stadt- bzw.
Gemeindevertretungen, Ausschusssitzungen sowie innerhalb der Verwaltung

Vertretung der stadtischen Interessen bei der Umsetzung von Baumafinahmen sowie bei der
Stadtentwicklungsplanung, sowie der amtsangehorigen Stadte und Gemeinden

Entscheidungen im Rahmen der Ubergreifenden Projektkoordination von allen BaumaRnahmen im
Tiefbau- und Hochbaubereich (inkl. Gebaudeunterhaltung) einschl. Terminplanung, Verhandlung,
Betreuung, Uberwachung und Koordinierung von MaRnahmen und Beteiligten

Federfihrende Entwicklung von Konzepten, Leitlinien und Grundséatzen fur die zustandigen
Aufgabenbereiche auch zur Sicherstellung einheitlicher Standards auch mit Vorgaben aus der
Verwaltungsleitung und dem politischen Bereich

Ansprechperson und Durchfiihrung von Koordinierungsgesprachen mit Ingenieurbiiros, Baufirmen,
Anliegern, Denkmalschutz- und Bauaufsichtsbehérden, Zusammenarbeit mit Sanierungstragern
Definition und Umsetzung von Zielen und MalRnahmen einer zukunftsorientierten und
bedarfsgerechten rdumlichen Entwicklung sowie Stadtentwicklungsplanung

Anderungen/ Ergénzungen bleiben vorbehalten.



Anforderungsprofil:

e Diplom-Verwaltungswirt/-wirtin, Bachelor-Abschluss in den Studiengéangen Offentliche Verwaltung
oder Public Management oder ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder gleichartig einschlagiger Fachrichtung, ggf. auch fur dieses
Tatigkeitsprofil forderliches Hochschulstudium oder Fachhochschulstudium,

kommunalrechtliche Kenntnisse,

Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit,

Innovatives Engagement,

Eigeninitiative,

Sorgfaltiges und pflichtbewusstes Arbeiten

versierter Umgang mit Microsoft Office Produkten und

Pkw-Fahrerlaubnis (Klasse B) sowie die Bereitschaft zum Fiihren der Dienstfahrzeuge der Stadt
Wolgast.
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Sollte die Ausschreibung Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie lhre aussagekraftige Bewerbung
mit Lebenslauf, liickenloser Darstellung des Ausbildungs- und beruflichen Werdegangs, einschlieflblich
Zeugnissen und Qualifizierungsnachweisen bis zum 12.01.2025 an die

Stadt Wolgast
Der Burgermeister
Fachbereich Zentrale Dienste
Fachdienst Allgemeine Verwaltung
Burgstralle 6
17438 Wolgast
oder gerne auch per E-Mail an bewerbung@wolgast.de
oder per De-Mail an poststelle@wolgast.de-mail.de

Nach Ablauf der Frist eingehende Bewerbungen bleiben unberiicksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei entsprechender Eignung vorrangig beriicksichtigt.

Legen Sie keine Originale bei und senden Sie uns lhre Unterlagen bitte ohne Bewerbungsmappen

und Schutzfolien, da samtliche Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des

Stellenbesetzungsverfahrens innerhalb von 3 Monaten datenschutzkonform vernichtet bzw. geloscht

werden. Beachten Sie, dass per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen nur zurlickgesandt werden,

wenn ein ausreichend frankierter Rlickumschlag beigefiugt worden ist.

Ubersenden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder De-Mail, dann fassen Sie diese bitte

in einer Datei als PDF-Format zusammen. Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt

auf der Grundlage des Art. 6 Abs. 1 lit. B und e Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) — zur

Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen — in Verbindung mit § 10 Abs. 1 Datenschutzgesetz M-V.

Informationen zur DSGVO in Bezug auf das Bewerbungsverfahren finden Sie unter:
https://wolgast.de/rathaus/stellenausschreibungen.

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

roter
Birgermeister



